Sakspapir til ekstraordinzert arsmgte

Idrettsklubben Junkeren
Dato: 26. april 2026
Tid: 17.30

Sted: Thon Hotel Nordlys

Saksliste:

1. Godkjenning av innkalling og saksliste
a. Innstilling til vedtak: Innkalling og saksliste godkjennes

2. Valg av mateleder, referent og to medlemmer til & underskrive protokollen
a. Mateleder: Magne Totland foreslas
b. Referent: Camilla Arntzen Rizzo
c. To medlemmer: To av de fremmgtte med stemmerett

3. Fremtidig organisering av klubbens idrettsaktivitet (behandles etter egen
sakspapir/plan)
a. Innstilling til vedtak: Fremlagt sak vedtas

Sak 1: Fremtidig organisering av klubbens idrettsaktivitet

Saksfremlegg

Styret i IK Junkeren har over en lengre periode arbeidet med & vurdere hvordan klubben best kan
sikre en baerekraftig og langsiktig drift og utvikling. | dette arbeidet har bade gkonomiske,
administrative og sportslige forhold blitt grundig gjennomgatt.

Gjennom denne prosessen har styret erkjent at klubben har nadd et punkt hvor det ikke lenger er
tilstrekkelige ressurser til & videreutvikle en nasjonal satsning innenfor to ulike idretter. Dagens
organisering stiller store krav til bade gkonomi og administrasjon, og det vurderes som krevende
a opprettholde gnsket utvikling og kvalitet pa begge omrader innenfor én samlet struktur.

Vurdering:

Styret mener at bade fotball- og handballaktiviteten vil veere bedre tjent med & organiseres i to
separate klubber. En slik struktur vil kunne gi tydeligere prioriteringer, mer malrettet ressursbruk
og bedre forutsetninger for videre utvikling innen hver enkelt idrett.



Samtidig er dette en kompleks prosess som krever grundige vurderinger knyttet til blant annet
organisering, gkonomi, eiendeler og videre drift.

Forslag til vedtak:

Arsmgte i IK Junkeren vedtar & nedsette en arbeidsgruppe som skal utrede fremtidig organisering
av klubbens fotball- og handballaktivitet, med bakgrunn i behovet for & sikre beerekraftig og
langsiktig drift.

Arbeidet skal gjennomferes med intensjon om a vurdere en deling av klubbens fotball- og
handballaktivitet i to selvstendige klubber, dersom dette anses som den mest hensiktsmessige
lgsningen.

Styret gis fullmakt til 8 oppnevne medlemmer til arbeidsgruppen.
Arbeidsgruppen gis fglgende mandat:

1. Kartlegge dagens situasjon
a. Gjennomga ndveerende organisasjonsstruktur
b. Vurdere gkonomiske, administrative og sportslige forhold i klubben
c. ldentifisere utfordringer og muligheter i dagens modell

2. Utrede alternative organisasjonsmodeller
a. Vurdere viderefgring av dagens modell
b. Utrede modell med to selvstendige klubber (fotball og handball)
c. Eventuelt vurdere andre relevante organisasjonsformer

3. Analysere konsekvenser
a. @konomiske konsekvenser (inntekter, kostnader, eiendeler og forpliktelser)
b. Administrative og organisatoriske konsekvenser
c. Sportslige konsekvenser
d. Juridiske forhold, herunder avtaler, eierskap og tilhgrighet til seerforbund

4. Vurdere gjennomfgring
a. Beskrive hvordan en eventuell deling kan gjennomfgres i praksis
b. Foresla tidsplan og milepaeler
c. ldentifisere risiko og foresla risikoreduserende tiltak

5. Innhente innspill
a. Sikre involvering fra relevante interessenter, herunder medlemmer, trenere,
tillitsvalgte og samarbeidspartnere

6. Fremme anbefaling
a. Gientydelig anbefaling og framtidig organisering
b. Begrunne anbefalingen



Rammer for arbeidet:

e Arbeidsgruppen oppnevnes av styret

e Arbeidsgruppen skal inneha 2 representanter fra styret, 2 fra hadndball, 2 fra fotball, 2
eksterne og daglig leder. Representantene fra styret skal vaere en med tilknytning til
handball og en til fotball

e Styret fastsetter leder av gruppen

o Arbeidsgruppen rapporterer til styret

e Endelig anbefaling legges frem for styret, som innstiller sak til behandling i
ekstraordinzert arsmgte

Tidsramme:

Arbeidsgruppen skal ferdigstille sitt arbeid innen 1. september 2026.

Fullmakter:

Arbeidsgruppen kan innhente ngdvendig informasjon og, ved behov, benytte ekstern
kompetanse innenfor rammer avklart med styret.

Avslutning:

Arbeidsgruppen skal sikre et grundig, inkluderende og faktabasert beslutningsgrunnlag som
legger til rette for en baerekraftig og fremtidsrettet organisering av IK Junkeren.

Styrets innstilling:

Forslag vedtas.



